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БЮЛЕТИН НА РАЙОННИЯ 
КООПЕРАТИВЕН С Ъ Ю З 

- В А Р Н А — 

„Кооперацията е организация на ши­
роките народни маси.. Тя трябва да играе 
важна роля във вътрешното стопанско 
строителство. Може да се каже, че коо­
перацията трябва да има до голямо сте­
пен това значение в областта на стопан­
ските и културни интереси на население­
то, което Отечествения фронт има в 
обществено - политическия жщив о т на 
България.** - „ 

, Георги Димитров 

Чрез благородно съревнова­
ние и ударничество за изпълнение 
и преизпълнение на петилетката! 

Университетска печатница — Варна 



У К А З А Т Е Л 
НА ТЕЛЕФОННИТЕ ПОСТОВЕ НА РАЙОННИЯ КООПЕРАТИВЕН СЪЮЗ - В А Р Н А 

А. ЦЕНТРАЛА 

1. Централно управление 
26 - 34 — Председател (домашен пост) — Марко Вълканов 
20 - 05 — Член делегат — Черню Николов 
20 — 18 • — Дир. „Организация и контрол" — Димитър Михайлов 
2 0 - 66 — Дир, „Общи доставки и потребл" — Ал. Алексиев 
29 - 41 — Дир. «Преработки и продажби" — Петко Чернев 

2, О т д е л и 
23 
22 

- 10 
- 3 2 , 

| — Счетоводство и финанси 

34 — 58 — Внос - износ (Представ. Ц. К. С) 
22 — 37 — Плодове и зеленчуци 
21 - 4 5 — Селско - стопански произведения 
33 - 04 — Кадри 
34 - 92 — Експедиция 
28 - 81 — Авто -превоз 
29 — 45 — Планиране и статистика 
23 — 56 — Рибарство 
20 - 06 — Инспекторат 

34 
32 
23 
22 
28 
33 
23 
24 
29 

26 
26 
23 
20 
29 
27 

3, С к л а д о в е 
32 — Колониал 
71 — Петролни деривати 
76 — Кинкалерия и книжарство 
93 — Домашни потреби ; 

49 — Платове — обмяна 
73 — Железария 
14 — Манифактура — наряди 
54 — Внос - износ — пристанище 
91 •— Дървен строит. материал 

4. Предприятия и стопанства 
09 — Маслодайна ф-ка (бивша Моневи) 
84 — Работилница конфекция 

• 30 — Земед. стопанство (бивше Бл. Фанев) 
50 — Птицевъдство и зайцевъдство 

• 72 — Лакове и бои 
21 — Карантинни обори (Чрез вътрешен пост № 15) 

Б. ПОДДЕЛЕНИЯ 
3 — Старо Оряхово 

19 — Каварна 
24 — Балчик 
24 — Новградец 

При телефонни разговорн справяйте се точно с укавателя 



К О О П И Н Ф О Р М 
Бюлетин на Районния Кооперативен Съюз—Варна 

М а р к о В ъ л к а н о в 
Председател на РАЙОННИЯ 

кооп. къюз — ВЛРНЯ 50 5 1 дф 
Планиране на кооперативната дейност 

О щ е в първата фаза на капитализ­
ма, при свободната конкуренция се поя­
вява основното противоречие между об­
ществения характер на производството и 
капиталистическото присвояване, което 
приема формата на противоположност 
между пролетариата и буржоазията от 
една страна, между организацията на про­
изводството в отделната фабрика и анар­
хията на производството в цялото об­
щество, от друга. Това основно про­
тиворечие намира концентриран из­
раз и в движението на обществения ка­
питал, което се извършва неравномерно 
и скокообразно и е причина за кризите, 
които произтичат от самата природа на 
капиталистическата система. 

Докато анархията е хорактерна чер­
та на капиталистическата" икономика, то 
планирането е закон на социалистичес­
ката икономика, 

Капиталистическата частна собстве­
ност и производството за неопределен 
пазар правят плановото стопанство при 
капитализма невъзможно, а безплановост-
та особено свойство на икономиката на 
капиталистическите страни. Плановото сто­
панство е възможно при социалистичес­
ката стопанска система изобщо и в пре­
ходния период от капитализма към со­
циализма в частност. 

Икономиката на преходния период 
представлява твърде пъстра стопанска 
структура, сложна икономическа картина, 
при която на ръководната роля на работ­
ническата класа в обществено-политичес-
ския живот, съответствува господство на 
обществените стопански форми, държав­
ната и кооперативната — в икономичес­
кия живот. В началото на преходния пе­
риод при непосредствено събаряне на ка­
питалистическото господство, имаме еле­
менти на стопански план и затова, обик­
новено говорим за плановост в стопанст­
вото. С изтръгването на командните стра­
тегически, икономически и финансови ви­
сочини, се създават предпоставки за со­
циалистическото строителство и плано­
востта приеме характер на социалисти­

ческото планиране, което намира израз 
в две-три или пет-годишни народостопан-
ски държавни планове. Държавният на-
родостопански план е фактически, ико­
номическа програма за определен период 
от време. За изпълнението на плана са 
необходими материални ресурси и хора, 
изпълнени с желание за борба за реали­
зирането на съответния план, който дава 
насоки и мащаби на икономическото раз­
витие. Общестьените стопански форми 
са най-ефикасния проводник на интере­
сите на планирането, докато частно-сго-
панските форми в една или друга степен 
го тормозят, както показва практиката в 
страните на народната демокрация, дви­
жещи се от капитализма към социализма. 
Главните клонове на планирането са ин­
дустрията, транспорта, селско-стопанство, 
а сферата на обръщението, като обекти 
на планиране, са основните икономичес­
ки звена в тази клонове. 

Наред с по-висшата икономическа 
форма, държавните стопански предприя­
тия, важен елемент в системата на пла­
нирането са различните видове коопера­
ции. Докато при капитализма коопера­
циите се подчиняват на неговите иконо­
мически закони и тяхния стремеж към 
организация се осуетява от общата ико­
номическа анархия, то в преходния пе­
риод от капитализма към социализма и 
при построения социализъм, кооператив­
ните организации са не само най-лекия 
път към социализма, особено в областта 
на селското стопанство, но и важно зве­
но в икономическата система на социа­
лизма. Основния въпрос при това поло­
жение е планирането на кооперативната 
дейност. Планирането трябва да обхваща 
всички звена на кооперативната система, 
като се почне от Ц. К. Съюз, P. К. Съюз 
и се стигне до низовите кооперативни ор­
ганизации. След като в общия държавен 
народостопански план се установи оня 
дял, който тряава да се поеме и изпълни 
от кооперативната система, е необходи­
мо Ц. К. Съюз да разгледа и оточни за­
дачите, които стоят пред него и P. К. 
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Съюзи, които от своя страна пък трябва 
да ги разгледат между себе си и коопе­
рациите в съответния район. Дейността 
на кооперациите е всестранна и държав­
ния план не може да постави задачи в 
всички сфери на дейността на коопера­
циите. Необходимо е преди всичко, Ц. К. 
Съюз в най-кратко време да постави 
задачите пред P. К. Съюзи, а последните 
пред кооперациите, като ги облекат с 
цифрени данни. Всичко това трябва да 

стане в достояние на всеки кооперативен 
служител и кооператор, за да знаят те 
какво, колко, как и в какъв срок трябва 
да изпълняват, да се изработи индивиду­
ална програма, която да служи като ръ­
ководство за ежедневна дейност. Необ-
хванатите от плана задачи трябва да се 
планират самостоятелно, като се вземат 
за основа онези проценти и темпове, кои­
то са легнали в основата на общия дър­
жавен план. 

П Р А В И Л Н И К 
за Съвета за кооперациите при Министерския съвет 

§ 1. На основание чл. 86 от закона 
за кооперациите при Министерския съвет 
се създава Съвет за кооперациите. 

§ 2. Съветът за кооперациите има 
следните .задачи: 

1. Следи за навременното и правил­
но провеждане на кооперативната поли­
тика на правителството и за изпълнение­
то частта от народо-стопанския план, коя­
то е възложена на кооперативния сектор. 

2. Следи за съгласуването мероприя­
тията и дейността на коопераците (коопе­
рациите, отделите, районните кооператив­
ни съюзи и Централния кооперативен съ­
юз) с мероприятията и дейността на дър­
жавните, държавно-автономните и общин­
ски учреждения и предприятия и смесе­
ните предприятия. 

3. С оглед првавилното развитие на 
кооперативното движение дава мнения и 
препоръчи по предложени от отделните 
ведомства законопроекти, укази, поста­
новления, наредби и пр. и сам прави пред­
ложения за издаване на такива. 

4. Одобрява образуването на коопе 
роциите, отделите и районните коопера­
тивни съюзи, а така също и уставите им. 

5. Упражнява върховен контрол над 
кооперациите и всички други права, кои­
то му са възложени със законите, укази­
те, постановления и пр. 

§ 3. Съветът за кооперациите се^ съ­
стои от 

Председател — определен от Мини­
стерския съвет и членове. 

По един представител на: 
Държавната планова комисия. Коми­

сия за държавен контрол. Министерство 
финансиите, Министерството на земеделие­
то. Министерството на вътрешната тър­
говия, Министерството на комуналното 
стопанство. Министерството на индустрия­

та и трима представители на Централния 
кооперативен съюз, утвърдени от Мини­
стерския съвет. 

§ 4. По въпроси, свързани с дей­
ността на друго министерство—последно­
то, участвува в Съвета на кооперациите 
със свой представител, с решаващ глас. 

§ 5. Представителите на Министер­
ствата са министрите нли помощник-ми-
нистрите, а представителите на Централ­
ния кооперативен сЪюз се определят от 
управителния съвет измежду членовете му. 

§ б. Заседанията на съвета се пред-
седателствуват от председателя или от 
определен от него заместник. 

Съветът използува като помощен 
персонал апарата на Комитета за стопан­
ски и финансови въпроси. 

§ 7. Съветът може да взема реше­
ния с половината от членовете си и то 
ако присъствуват представителят на ве­
домството, в чиято дейност е въпроса и 
представител на Централния кооперати­
вен съюз. 

Съветът може да възложи разреша­
ването на някои от задачите или на кон­
кретни въпроси на състав само предсе­
дателя, представителят на съответното 
ведомство и представител на ЦКС. 

§ 8. Решенията на Съвета за коопе­
рациите се изпълняват от съответните 
ведомства. В случай на несъгласие с 
решенията на Съвета от страната на за­
интересованото ведомство, въпросът се 
отнася до Министерския съвет. 

Председателят на Съвета за коопе­
рациите докладва в Министерският съвет 
въпросите, които са от компететност на 
последния, за решение. 

§ 9. Съветът за кооперациите се 
събира на заседания всякога, когато има 
нужда, по покана на председателя. 
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v § 10. Въпросите, които се поставят , 
в Съвета за кооперациите се внасят от 
съответното ведомство или от ЦКС, като 
докладите се раздават предварително на 
членовете. 

Държавните, държавно автономните 
и общински учреждения, обединения и 
предприятия и смесените предприятия 
поставят въпросите си в Съвета за коо­
перациите чрез съответния министър, а 
кооперациите поставят въпросите си чрез 
Централния кооперативен съюз. 

§ 11. За заседанията на Съвета за 
кооперациите се държат протоколи. Пре­
писи от решенията се изпращат на съот­
ветното ведомство. 

§ 12. Съветът следи за изпълнение­
то на взетите от него решения чрез свои 
или други държавни органи. Контролът 
върху дейността на кооперациите, съве­

тът упражнявва чрез свои и други д ъ р ­
жавни органи и чрез органите на Цен­
тралния кооперативен съюз. 

§ 13. Наказанията „глоба" предви­
дени в чл. 92 от закона за кооперациите 
се налагат с постановления от председа­
теля на Съвета за кооперациите-или от 
упълномощеното от него лице, въз осно­
ва на мотивирани предложения от Цен­
тралния кооперативен съюз или други 
държавни органи. 

Тия мотивирани предложения на 
Централния кооперативен съюз заместват 
актовете за констатиране нарушението. 
До оборването им тези предложения 
съставляват пълно доказателство по на­
правените по него констатации. 

Отговорен секретар на Мин. 
Съвет Ат. Войнов 

Образуване на сборни стада 
Във връзка с млекопреработването 

през 1949 година Министерството на зе­
меделието е издало инструкция за начи­
на, по който ще се извършва събиране­
то на овцете в стада на кооперативни или 
колективни начала. 

Изтъква се, че със сборуването на 
стадата се преследва целта, да се 
спестят излишен труд и разходи и да се 
използуват разумно и пълно наличните 
обществени пасбища. Освен това, с обра­
зуването на сборни стада ше се облекчи 
работата на млекопреработвателните заве­
дения и ще се създадат условия за добиване 
на по-доброкачествено мляко и по-добро­
качествени млечни продукти. Осигурява 
се. също така, надрандеманното производ­
ство и, изобщо, изпълнението на плана за 
млекопреработването в първата година 
от петилетката. 

Сборни стада трябва да се образу­
ват във всички райони, където има овце. 
Големината на стадата ще зависи от мест­
ните условия, fiau-малкото стадо, обаче, 
трябва да има поне 80 дойни овце. Сбо­
руването на овцете на отделните селски 
стопани ще става на кооперативни или 
колективни начала. При местните все­
странни кооперации ще се образуват ко­
оперативни сборни стада от овцете на 
кооператори и некооператори. Коопера­
цията наема овчари, грижи се за отглеж­
дането и използуването на овцете през ' 

дойния период и набавя храна, съдове и 
др, материали. Извършените разходи рт 
всестранната кооперация за сбг рните ста-1 

да са за сметка на самите стопани-соб­
ственици на овцете и се разхвърлят меж­
ду тях съобразно получените количества 
мляко. 

Събирането на овцете на колектив­
ни начала става по взаимно съгласие на 
отделните стопани. Колективното образу­
ване на стадата има сезонен характер — 
докато трае млекуването само. За пред­
почитане е кооперативната форма на 
стадообразуване, защото такива стада 
могат дв! траят за по-дълъг период. Как­
то при едната, така и при другата фор­
ма, стопаните запазват собствеността на 
овцете си. 

За да има успех стадообразуввнето, 
трябва предварително да се намерят под­
ходящи лица за овчари и доячи и да се 
набавят необходимите съоръжения. Осо­
бено важен е въпроса за уреждане смет­
ните отношения между отделните стопа­
ни, участвуващи в сборното стадо. Зато­
ва, още при образуването на стадото 
трябва да се измери млечността на овце­
те на отделните стопани. Проверката на 
млечността трябва да се прави периодич­
но, през 10 — 15 дни, за да бъде точна. 

За всяко сборно стадо — коопера­
тивно или колективно — трябва да се 
определи едно лице за отговорник. Ако 
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при една кооперация има няколко стада, 
назначава се и един общ отговорник, ка­
то за всяко стадо се назначава и по един 
помощник. 

Образуването на стадата е основен 
въпрос в кампанията по млекопреработ­
ването през настоящата година. От пра­
вилното разрешение на този въпрос за-

П Р Е Х О Д Е 
Фейлетон от 

Ябе като си рекъл, най-сетне дай. 
Дай да запаля още една, че няма вече. 
Три дена одържах и не турих цигара в 
устата, ама питай ме как съм остискал. 
Хляба ми горчеше, водата ми смърдеше, 
ушите ми оглушеха, очите ми замижаха. 
И като те видях, потрепери кожата ми и 
погледа ми се залепи на пояса ти. Едно 
червейче ме гъдълкаше ей тук в гърло­
то и не ми дава да се спря на едно място. 
Душичка — иска си своето. Дай сегичка 
да зачервя още една, че тази я изджасах 
до дъно. Да затъпчем грижите, че да не 
му мислим. Ти. гледам, все от държав­
ните пушиш, а? Яз пък сегичка, щом с и -
ида вкъши, както се заредихще присед­
на до огнището, ще развържа месала с 
домашния сронен с клечкардаците заед­
но, ще взема една изписана тетрадка, 
поставям една паница—пепелница и — 
паф-пуф, паф-пуф — дорде не я напъл­
ня, не лягам да спя. Га ми запепериже 
на езика, познавам че стигат и спирам. 
Гласът ми надебелява, та немога и да 
гълча. 

Пък жената нато ме гледа, тачели 
съм й напрашил очите с тютюн. Чумери 
се, кашли край мен и фучи: 

— Ха стига това димило бре, че ме 
заболя джигера и сърцето. Все е д н о в к у -
м и н а д а м е затвориш. Опуши ме, та ста­
нах като св. богородица на иконостаса... 

— Я си гледай работата, човъркай 
си там, рекох, и не ме засягай, че ще ми 
загрееш лампите, ще стана да те сдру-
сам и пак ще седна. Щ е работиш там и 
ще мълчиш като тази лула! 

Е-ей, да не се хваля аз, хората да 
кажат за мойта милост. По два джеба 
тютюн съм изпушвал дневно. И евтино 
го научих. Като излезех по селото, кого 
де срещна, дай една цигара, дай една ци­
гара, събера десетина парчета и си ги нв-

виси до голяма степен организацията, из­
пълнението и отчитането на млекопрера-
ботката. 

Налага се да погледнем със всичка­
та 'сериозност на този въпрос. 

На работа за образуване на сборни 
овчи стада! 

реда в кутията за сетне. И сто лева да 
станат, викам няма да го зарежа. Не ми 
вреди. Добре ама нашенци са проклети— 
взеха да ми викат „Муфтага" и не щат 
да ме издържат. И аз почнах да харча 
капитал, да поддържам професията. 
Сегичка като махнеш кашлицата и туй-
онуй, пак съм си добре, немога да се 
оплача. Но запрях вече — мъчно препи­
тавам фамилията. Създадохме кадри, а 
не можем да ги нахраним. 

ftaa, не бива, рекох си, неможе та­
ка- Тоз тютюн ми пречи на джоба. Щ е 
го зарежа, че ако ще света да пропадне. 
Той ли ще ме командва най-сетне, или 
аз него. Дето се вика, аз частното оста­
вих, та влязох на кооперативно, ниви и 
добитък прижалих, та цигарата ли няма 
да оставя! Пюу, горчилкв! Отрова! Из-
празникесия! 

Наострих се, стъпках цигарата на 
земята, обърнах джебовете, та изчистих 
тютюневия прашуляк, захвърлих всичките 
инвентари и материали и сбогом мръсен 
занаят! Вече кой го пропуши майка му 
да умре! Напред ще вървим към социа­
лизма и щастието. 

И днес е третия ден. Първия ден 
ми се видя годинатен. Всичко ми бе кри­
во. Хапка не турих в устата. Втория ден 
— пак тъй мъчно — без сладост живот. 
Мърцинава работа. Отрепах една кокош­
ка от яд, набих магарето без да искам, 
скарах се с председателя на кооперация­
та, напсувах жената на майка — все на 
беля ми вървя. Днес е третия ден, и как­
то виждаш, не остисках. Пак я залапах, 
пуста да остане! Към хубавото мъчно се 
отива, а към лошото е много лесно. На^ 
шия агроном снощи ни говори за преход: 
ния период. Слушам аз и си викам на ум*. 

— Право. Мъчен е преходния пе­
риод. 

Знам го по себе си. 

Н П Е Р И О Д 
Ганчо Краев 



Да съберем, повече койки 
Тази година събирането на кожи се 

възлага изключително на Съюза и него­
вите кооперации по села,като се премах­
ва вече частния сектор. 

Ние сме запланувани в 5-годишния 
народостопански план, като на тази нй 
дейност и изпълнението на плана, се об­
ръща особено внимание. 

Нуждата от кожи за народното ни 
стопанство е извънредно голяма. Но, от 
друга страна нашата народна власт раз­
чита до голяма степен на износа на ко­
жи, които са търсени в международния 
пазар. От този износ ние щ е можем да 
внесем машини и разни земеделски по­
собия за подобрение бита на нашия зе­
меделец и ще засилим изграждането на 
съциализма в нашата страна. 

Правилното им събиране и съхра­
нение, без никакво похабяване, ще може 
да задоволи както нашите вътрешни нуж­
ди така и международния пазар. Тъй ка­
то не можем да разчитаме на голями ко­
личества за износ, както другите страни, 
можем да разчитаме на това, че нашите 
кожи в международния пазар се ценят 
особено много, заради добрите свойстве­
ни качества. Само с качеството на наши­
те кожи ще можем да конкурираме дру­
гите страни. 

Тук трябва да обърнем нашето вни-

Как се кредитират ТПЗ отде­
ли при Всестранните 

Сътласно окръжно № 1080 на Бъл­
гарската народна банка, всички трудово­
производителни занаятчийски отдели при 
всестранните кооперации занапред ще се 
кредитират от банката по реда установен 
за кредитиране на всестранните. Трудо-
во-производителните отдели открити при 
трудово-производителните кооперации ше 
се кредитират от Българска народна бан­
ка или от Популярната банка, съобразно 
тове, о^ткъде се кредитира кооперацията 
към която е открит отдела. 

В случаите, когато открит отдел при 
всестранната кооперация не се е приспо­
собил към изискванията на чл. 58 от но­
вия закон за кооперациите, т. е. отделът 
не е придобил юридическа личност и не 
води отделно счетоводство, ще набави 
необходимите оборотни средства чрез 
кредит, който всестранната кооперация 
щ е поиска от Българска народна банка 
специално за целите на отдела. 

мание. Освен, че трябва да съберем ко­
жи от дребен рогат добитък, дивечови 
кожи и свинска четина, ние ще трябва 
да се постараем и вложим максимум уси­
лия за доброто качество, като правилно 
ги манипулираме и съхраняваме. Ние ви 
дадохме упътвания относно манипулиране­
то, съхранението и цените. . Трябва да 
осъзнаем и присвоим важността на възло­
жената ни задача. Кооперациите, селсъ-
ветите, младежите първо да убедят себе 
си и после другите, да не остане нито 
едда кожа несъбрана, нито една кожа 
похабена. 

Училишата прекрасно могат да аги­
тират чрез учениците. Всеки ученик мо­
же да издири и донесе по една кожа 
или малко четина. Дори прихода може 
да се използува за подобрение училищ­
ния живот, за снабдяване с библиотека и 
др. Младежите да си устроят бригади 
през неделните дни и обходят всички къ­
щи и съберат кожите. Особено през го­
лемите празници: 1 Май, Великден, Геор-
гьовден и селските събори. Нека се обяс­
ни на селяните, че ние няма да търсим 
произхода на кожата (къде е месо­
то или вълната). Наша задача ще бъде 
само да съберем кожите, като ги платим 
по определените цени. 

Не е много трудно да изпълним за­
дачата, която ни се възлага и по този 
начин подпомогнем нашата народна власт. 

Напред другари! Нека издигнем ло­
зунга „Нито една кожа нито косъм свин­
ска четина несъбрана или похабена". 

Нека по този начин дадем известен 
принос за изпълнение на първата социа­
листическа петилетка! 

Безир срещу масло 
Съюза ни приема извъннарядни рас­

тителни масла — рафинирани и нерафи-
нирани — без примеси и утайки, за пре­
работка на безир. Срещу представени ни 
1'600 кгр. масло предаваме Г160 кгр. бе­
зир, без доплащане. Разликата от 440 гра­
ма масло остават у нас за покриване на 
фирата при преработката, производствени 
разноски и за данък оборот. Безира се 
предава две седмици от датата на полу­
чаване на маслото в Съюза. Направо от 
частни стопани не приемаме. Ето защо 
всестранните кооперации по места да съ­
берат маслото от желаещи стопани н да 
представят по-големи количества. 



С Ъ О Б Щ Е Н И Я 
— Съюза ни отпусна предмети на 

стойност 5000лв. за томболата на Проф-
дружеството на работниците по кредита 
и размяната и стоп. служители. 

— На 16 т. м. Съюза ни проведе 
конференция в гр. Каварна, на която при-
съствуваха председателите на управител­
ните съвети, директорите, касиерите и др. 
отговорни служители от всестранните 
кооперации в Балчишка околия. На кон­
ференцията бяха разгледани въпросите за 
стопанисване на мандрите през 1949 год. 
и за изкупване на извъннарядните сел-
ско-стопански произведения. 

— На Съюза ни е възложен значи­
телен наряд за угояване на свине. Броят 
им ще се разхвърли по клонове и коо­
перации, особено там, където има млеко­
преработвателни заведения. Поискано е 
да се оточни колко фураж, кога и откъ­
де ще ни се отпусне, след което ще мо­
же да се поеме задължението, като се 
има предвид, че само с отпадъци от ман­
дрите не може да се докара свинята в 
гойно състояние. Нека се знае, че на 
Централния кооперативен съюз е обяве­
но съревнование от много държавни 
предприятия, които също се наемат с 
угояване на свине и ние ще трябва да 
положим повече усилия, за да надвишим 

За колективната застраховка 
Повечето от кооперациите в района 

ни все Още не са отчели вноските по ко­
лективната застраховка на служителите 
си. Нека се знае, че падежа на застра­
ховката е 1 януари 1948 год. Трябва не­
забавно да представите в Съюза ни спи­
сък на всички сдужители в кооперация­
та с данни изискващи се с окръжното ни 
под № 2 от 3 януари т. г, 

За да бъде застраховката редовна, 
тия сгисъци трябва да ни бъдат предста­
вени заедно с премията от 936 лева за 
всеки щатен служител. Срещу вноската 
се издава временна разписка, а след ка­
то събраната сума от всички коопера­
ции се внесе в централата, кооперациите 
ще бъдат заверени с внесените суми. 

Някои кооперации са изпратили са­
мо списъци, без да са внесли следуеми-
те се вноски за застраховката. Те не са 
си сторили труд дори да прочетат ок­
ръжното: 

Време е да се проникнем от съзна­
ние за изпълнение на възложените ни З а ­
дачи. 

контролните цифри, които ще ни се дадат. 
— От 1 до 5 март т.г. Съюза ни уреди 

курс за запознаване на счетоводителите 
от всички видове градски и селски коо­
перации с новия сметкоплан. Курса бе 
посетен от 102 счетоводители на все­
странни, 50 на занаятчийски кооперации 
и 29 на трудови кооперативни земедел­
ски стопанства. Лекторите бяха съюзните 
инспектори и началник счетоводния отдел; 

— Министерството на индустрията е 
издало окръжно от 29 януари т. г., до 
индустриалните обединения в страната, с 
което им нарежда да внушат на нацио­
нализираните предприятия веднага да из­
дължат сметките си към кооперативните 
сдружения, без да чакат покани за това. 
Въз основа на това нареждане, ония коо­
перативни сдружения, които имат взема­
ния от национализирани предприятия, да 
направят подсещания и ликвидират взе­
манията си. 

— Ония занаятчии, които се пре­
кратили или пък ще прекратят самостоя­
телното си занятие и са станали или щ е 
станат членове на трудово производител­
ните кооперации, се освобождават от да­
нък върху общия доход за същото за­
нятие за една година, смятано до месеца 
на постъпването им в кооперацията. (Виж 
Д. в. брой 184 от 1948 год.). 

— По пласимент на в. .Кооперати­
вен фронт" Съюза ни е на втора* място 
в страната. Кооперациите, обаче, получа­
ват общи пратки от вестника и в адми­
нистрацията не се знаят имената на або­
натите. Ето защо, нека всички коопера­
ции от района незабавно да изпратят 
списъ/. на новите абонати на адрес: Цен­
трален кооперативен съюз, отдел „Про­
света" —• ул. .Раковски" 76 — София. 
Имайте предвид, че списъците се искат 
бързо. 

# 

— Млекопреработвателната кампа­
ния в района ни е в усилена пощотовка 
и организация. Пристъпено е към ремонт 
на помещенията и превеждане на всич­
кия инвентар в изправност. Майсторите 
мандраджии са вече назначени и замина­
ват по обектите. В Шабла, Каварна и 
Балчик мандрите са вече открити и ра­
ботят. Предстои откриването и на ман­
дрите в селата Соколово, Дропла, Бълга-
рево и др. 

— До 5 април кооперативните сдру­
жения следва да попълят тримесечната 
декларация за м. м. януари, февруари и 
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март за всяко свое предприятие. Декла­
рациите се предават в съответната служ­
ба в отдел «Труд и социални грижи". 

— На основание чл. 97 от Закона 
за кооперативните сдружения, Министра 
нл правосъдието е подписал заповед 
№ 108 — Д. в. брой 28 от т. r., с която 
определя щото разпоредбите на Закона 
за кооперативните сдружения, които въз­
лагат на Околийския съдия съдебни и 
други действия по тоя закон, да влезат 
в сила от 15 февруари т. г. 

О т 15 ф е в р у а р и 1949 г о д . в с и ч к и 
д е л а , ж а л б и , р е г и с т р и з а к о о п е р а ­
ц и и т е и пр. с е п р е х в ъ р л я т на о к о л и й ­
с к и т е с ъ д и л и щ а . 

— На 14 т. м. в съюзния салон се 
състоя отчетното годишно събрание на 
Профорганизацията на съюзните служи­

тели. След отчета на профсекретаря ста­
наха оживени разисквания и се избра нов 
комитет. Ценни препоръки и наставления 
по професионалната и синдикална рабо­
та даде др. Димо Константинов, секретар 
на дружеството на работниците по кре­
дита и размяната и стопанските служите­
ли. Новоизбрания профкомитет в своята 
дейност ще вземе предвид всички пре­
поръки и изказвания в събранието, за да 
засили политическата просвета в духа на 
Маркс-Ленинизма, както и да укрепи дис­
циплината и новото трудово отношение 
на членовете към производството. 

— В Съюза ни предстои да се из­
върши реорганизация в службите — ръ­
ководни и оперативни — с оглед да се 
рационализират, като се спази принципа 
на икономията. 

Районен кооп. съюз — Варна 
Обява 

В района на съюза има вакантни 
длъжности за касиер-счетоводители, ка­
сиери, книговодители, отчетници при ман­
дрите и др. Заявленията се приемат в 
съюза, ул. Явр. Гачев 27. Заплатите са по 
щатните, таблици и надничния блок. 

О т С ъ ю з а 

Решение на Дирекционния съвет 
по млекопреработването 

В едно от последните си заседания 
Дирекционния съвет при Съю>а ни раз­
гледа въпроса за млекопреработването 
в района. За правилното провеждане на 
тазгодишната кампания, се взе решение 
да се сключи .договор с „Млекокооп", 
съгласно условията на който, мандрите 
да се предоставят на Съюза, за експлоа­
тация на съдружнически начала с коопе­
рациите по места. За тая цел следва да 
се назначат отчетници на мандрите, като 
там, където има възможност, отчетност­
та да се изпълнява от наличния персо­
нал. Счетоводството за производството 
на мандрите да се завежда в Централа 
— Варна. 

Съобщение по инвентаризацията 
В Съюза ни се получи це-

НОраЗПИСа към наредбата за 
инвентаризацията на стопански­

те предприятия в страната и за 
преоценката на основните сред* 
ства, съгласно § 11 на същата 
наредба, одобрен с постановле­
ние на Министерския съвет. 

На кооперациите ще се из­
прати по 1 екземпляр по поща­
та и ще се задържи сметката 
им със стойността му от 170 лв. 

Съобщава се за знание на 
кооперациите от района, че сро­
ка за изпращане на оценител­
ните книжа се продължава до 
15 април т. г. 

За неспазване срока се но­
си лична отговорност. 

КРАЕН СРОК 
за представяне отчетите 
Отчетите на кооперациите за 1948г. 

следваше да се изпратят в Съюза ни до 
25 февруари т. г. по изпратените образ­
ци, но това сториха до сега малко коо­
перации. Нека отговорниците по коопе­
рации имат предвид, че забавят изготвя­
нето на годишния съюзен отчет и с това 
поемат върху себе си тежка отговорност. 

Ония счетоводители, които до 
31 март т. г. не представят годишния 
отчет в Съюза, ще бъдат представени за 
налагане на първа глоба от десет хиля­
ди лева. 

Очакваме отчетите! 
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Въпроси и отговори 
Въпрос: — Молим, отговорете ни в 

кокви случай се изплаща безкасово и ко­
га в пари, защото не ни е ясен закона 
за безкасовите плащания. 

Отговаряме. Съгласно последното 
изменение на закона за безкасовите пла­
щания и ползуване на влоговете, чл. чл. 
10 и 11 се изменя в следния смисъл: при 
извършване на плащания, които надви­
шават размерите, посочени в тези члено­
ве, и следователно, трябва изцяло да се 
изпълняват по безкасов начин, уравнява­
не на разликата до 5,000 лв. може да ста< 
ва в банкноти и монети. 

Следващите примери показват начи­
на, по който може да става изплащането: 

1. Ако едно физическо лице дължи 
по сметка, или му Продева стоки за 
14,200 лв. (следователно над размера по 
чл. 10 от закона — 10,000 лв.) издълже-
нието трябва да стане изцяло по безка­
сов начин-прехвърляне по сметка или 
обикновен чек. Същото плащане, оба­
че, може да се извърши: 

а) в банкови чекове за 10,000 лв. и 
уравнение в банкноти за 4,200 лева. 

б) В чекове за 15,000 лв., като раз­
ликата от 800 лв. се върне в банкноти. 

2. Ако някое предприятие ни дъл­
жи 32,000 лв., издължението трябва да 
стане по безкасов начин, или: 

В съюзните складове се заб­
ранява пушенето 

Административния директор в Съю­
за ни издаде заповед, в която между дру­
гото се повелява: 

. З а б р а н я в а м п у ш е н е т о на т ю т ю н 
в складовете, магазините и работилници­
те, както от служителите, така и от по­
сетителите—клиенти. 

Ония кооперативни служители, за 
които се установи, че пушат в горепоме-
натите помещения, или пък допускат по­
сетителите да пушат, ще бъдат н е з а б а в ­
н о у в о л н я в а н и , без да се спазват раз­
поредбите на чл. 60, букви „а", „б", „и" 
от Закона за трудовия договор. 

Настоящата ми заповед да се проче­
те срещу подпис от всички отговорни 
длъжностни лица". 

Предвид опасността от волен или 
неволен пожар, който може да унищо­
жи в един миг стоки и материали, така 
необходими за народното ни стопанство, 
желателно е кооперациите в района да 
последват примера, който им се дава от 
Съюза. 

а) длъжника да заплати в банкови 
чекове 27,000 лв. и 5.000 лв. в банкноти;: 

б) длъжника да заплати в чекове 
35.000 лв. и да получи разликата 3,000 
лв. в банкноти. 

Съобщавайки Ви горното, обръща­
ме сериозно внимание за точно спазване 
на закона, за да не подпаднете под стро­
гите му санкции. 

Въпрос: Как стои въпроса с удръж­
ките по фонд „Отдих и култура" — по 
колко да удържаме и как да ги внасяме? 

Отговаряме: Преди да излезе новия 
закон за общественото осигуряване за 
фонд „Отдих и култура" се внасяше еже­
месечно за всяки служител по 30 лева,, 
като половината от тая сума беше за 
сметка на предприятието (кооперацията), 
а другата половина — за сметка на ли­
цето. От 1 януари т. г. това положение 
се запази, само че частта, която беше за 
сметка на предприятието се включи в 
единната осигурителна марка. Следова­
телно, от заплатата на служителя ще удър­
жим частта за негова сметка, а тая част 
е равна на толкова пъти по 4, колкото 
осигурителни марки сме залепили на книж­
ката му за месеца, т. е. колкото квадрат­
чета има за месеца в осигурителната 
книжка. Тая удръжка ще бъде, значи, 16 
или 20 лева месечно. Удръжките за фонд 
„Отдих и култура" се внася до 5 число 
на следния месец в приход на фонда с 
вносна бележка по пощенската му чеко­
ва сметка № 7190, или а Б. Н. Банка, с 
вносен лист по с/ка № 74. 

Въпрос — Касиер съм на коопера­
ция и платец на заплати. Получих съоб­
щение от съдия-изпълнител за налагане 
запор върху заплатата на служител. Мо­
ля да ми се отговори къде да внасям су­
мата и кога. 

Отговаряме: Ежемесечно ще удър­
жате съответната сума, в зависимост от 
семейното положение на служитело, чия­
то заплата е запорирана, съгласно зако­
на за гражданското съдопроизводство. 
(Обикновено една четвърт от месечната 
заплата). Удържаната сума ще внасяте 
в Българска народна банка — 2 по смет­
ка „Частни суми на съдията изпълнител 
на околийския съд и като се попълва, 
специален формуляр-нвреждане с данни 
за лицето, местожителство, № на изпъл­
нителното дело и пр. След като съдия 
изпълнителя получи преведената сума,из-
дааа квитанция, която ви изпраща. Вие 
следва да предадете срещу подпис тая. 
квитанция на служителя. 
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Въпрос' — От кого се назначава пер­
сонала на ТКЗС и занаятчийски отдели 
при всестранните кооперации? 

Отговаряме: Служителите в трудово­
производителните отдели — занаятчийски 
или ТКЗС — се назначават от стопански­
те съвети на отделите, а не от управител­
ния съвет на всестранната кооперация, 
към която са отделите. За лица на ръ­
ководна и отговорна служба се иска оаоб-
рението на районния кооперативен съюз. 

Въпрос: — 1. Как се требват и изпла­
щат семейните добавки? 

2. Един служител работи 10 дни в 
кооперацията ни, а иска семейни добав­
ки за целия месец. Редна ли е това? 

Отговаряме: От 1 януари 1949 год. 
семейните добавки за работници и слут 
жители се изплащат по един и същ на­
чин — със специални формуляри--ведомо-
сти, които щ е вземете от Института за 
обществено осигуряване, Служба за се­
мейни добавки. По тия ведомости право-
имеющите получават семейни добавки 
срещу подпис. Ако разликата между на­
числените 5% сем. добавки върху обща­
та сума на заплатите на служителите за 
месеца и дадените на ръка пари е в по­

вече, тази разлика се изплаща от фонда 
срещу специална разписка. Ако, обаче, раз­
ликата е в по-малко, сумата в по-малко, се 
внася с вносна бележка по чековата по­
щенска сметка на фонда под № 7782. 
Правото на семейни добавки служителя 
удостоверявя с документ от народния съ­
вет, където е жител. 

2. Семейните добавки — 300 лв. за 
първото дете, 400 лв. за второто и по 
500 лв. за третото и следващите деца ме­
с е ч н о — с е изплащат в пълен размер, ако 
работникът е работил повече от 12 дни 
през месеца, в полвин размер, ако работ­
никът е работилот 6 до 12дни. Не се из­
плащат семейни добавки, ако работникът 
е работил по-малко от 6 дни през месеца. 

В колоната „Въпроси и отгово­
ри" с готовност ще отговаряме на 
всички въпроси от фискален, бюдже­
тен, организацианен и просветен ха­
рактер, от интерес за нашите ко­
операции. 

Въпросите отправяйте писмено 
до Районния кооперативен съюз —за 
„Коопинформ" — гр. Варна. 

Да засеем пролетните култури — 
това е неотложна наша задача! 

Съгласно чл. 34 от закона за трудовите коонера-
тивни земеделски стопанства, последните включи­
телно и тяхните различни отдели се освобождават 

от данъци в продължение на три години от 
учредяването им! 

Не трябва да спираме борбата за високо качество! 



Районен Кооперативен Съюз—Варна 
ДиреКция „Административно * Контролна" 

О К Р Ъ Ж Н О 
№ 13 

г р . Варна . 12 март 1949 г о д . 

До . 
Клоновете на Съюза в: 

Балчик, Каварна, Новградец, 
Старо-орехово и Шумен. 
Всички кооперации в района на Съюза 
Инспектората — тук 
Центр. Boon. Съюз — всички центрове-

О т н о с н о : П л а щ а н е т о на д а н ъ к ' в ъ р х у о б о р о т а на из ­
к у п у в а н и т е с е л с к о - с т о п а н с к и п р о и з в е д е н и я на с в о ­
б о д н и ц е н и и п о д а в а н е д е к л а р а ц и и п о о б щ и я д о ­
х о д п р е з м е с е ц март 1949 г о д и н а . 

Д р у г а р и , 
Във връзка с изкупуването на селско-стопанските произведения, съгласно 

наредба № 205 ,на М-вото на вътрешната търговия, публикувана в Д. В. бр. 
1/1949 год. и окръжно № 12 от 19. I . 1949 год. на Ц. К. С , дължим да Ви при­
помним данъчните задължения, за да не попаднете под отговорност. 

I . По з а к о н а з а д а н ъ к а в ъ р х у о б о р о т а . 

Съгласно 20 Министерско постановление и окръжно»№ 12 от 19. I . 1949 
година на Ц. К. С , изкупуването на селско-стопанските произведения от коопера­
циите по места, става за сметка на Районните Кооперативни Съюзи, и следова­
телно кооперациите се явяват като посредници на Районните Кооперативни Съю­
зи, за която дейност им се одобрява комисионна. Върху тази, комисионна, коопе­
рациите са задължени да внасят по 12% данък оборот, съгласно тарифа ,Б", 
map. № 9 от таблиците за тарифите. Подчертаваме изрично, че за изкупени­
те селско-стопански произведения на свободни цени, кооперациите няма да пла­
щат никакъв данък оборот, а последния ще се плаща от Районния Кооперативен 
Съюз, респективно от централата и клоновете на същата, в зависимост от това, 
къде се авизират произведенията. Тук обръщаме вниманието на клоновете ни. 
че за авизирмите пред тях количества пшеница, ръж, ечемик, лимец и царе­
вица, не следва да внасят данък оборот, тъй като за тия артикули данъка 
ще се внася от Главната дирекция на храноснабдяването. За всички останали 
селско-стопански произведения, клоновете са длъжни да отчитат най-редовно след­
ващия се данък оборот върху покупната цена на същите, като при фактуриране­
то им при продажбата, клоновете следва да калкулират платения данък оборот 
ведно с другите разноски и печалбата, така както е указано в окръжно № 12/49 
год. на Ц. К. С. 

Обръщаме внимание на кооперациите, че те са длъжни да спазват окръж­
но № 12 на Ц. К. С , като предават задължително събраните пшеница, ръж, ече­
мик, лимец и царевица, направо в най-близкия събирателен пункт, било той коо­
перативен или дирекционен, за сметка на P. К. С. Събирателния пункт изпраща 
предадените количества храни и издава на кооперацията изплащателна бележка 
обр. 1. Тази изплащателна бележка ведно с документите за платените разноски 
по товаренето, превоза и разтоварването на храните до събирателния агентски 
склад, се изпращат на P. К. С. Разноските за превоза и товаренето трябва да 
бъдат съобразени с официалните тарифи и документи, да бъдат заверени от мест­
ния народен съвет. Срещу представената бележка, P. К. С. изплаща на коопера­
цията припадвющата й се комисионна, а така също и разноските по превоза то-
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варенето и разтоварването. За така получената комисионна, кооперациите след­
ва да издават сметки от кочан на P. К. С. — Варна. 

I I . П о з а к о н а з а д а н ъ к а в ъ р х у о б щ и я д о х о д . 

От първи до 31 март т. г., ще се подават декларации от всички коопера­
ции, в които щ е се обяви реализираната печалба от 1948 балансова година. Де­
кларациите се получават от финансовия отдел при Околийския народен съвет — 
Варна, попълват се съобразно указанията в същите, подписват се и се подават 
задължително само във финансовия отдел при Околийския народен съвет — Вар­
на.- За удостоверение, че службата е приела декларацията, последната издава на 
данъкоплатеца датирана и подписана разписка. Тази последната, кооперациите 
следва да пазят, защото, тя е единственото доказателство, че са подали деклара­
ция и не могат да се правят справки, ако декларацията по една или друга 
причина не е на лице. Към декларацията задължително се прилага препис от балан­
са и сметката „Загуби и печалби". Те съставляват неразделна част от декларация­
та, затова неприлагането им, е равносилно на неподаване декларация. Така попъл­
нена декларацията, ведно с баланса и сметка „Загуви и печалби", се подават във 
финансовия отдел, при Околийския народен съвет — Варна. Да се има в пред­
вид, че срокът 31 март е фатален, ето защо, всички кооперации следва да се 
съобразят и подадат своевременно декларацията си. 

I I I . П о з а к о н а з а с ъ б и р а н е на д а н ъ ц и т е и д р у г и д ъ р ж а в н и в з е м а н и я 

Съгласно чл. 4 от новия закон за събиране на данъците, публикуван в 
Д. В. бр. 304/48 гоц. доброволното плащане на всички държавни и общински да­
нъци, става на 4 срока по равни части до края на всяко календарно тримесе­
чие, в продължение на една година, като за пръв се смята срокът, в който е 
предаден данъкът за събиране. 

Това като ви правим достояние, обръщаме внимание на всички коопера­
тиви, че първия доброволен срок изтича на 31 март т. г. ето защо, ръководите­
лите трябва да проверят във финансовия отдел при съответния народен съвет 
какви данъци, такси и др. дължат и внесат една четвъртинка от тях. На данъко­
платците, които предплатят през I-вия срок целогодишния размер на данъците, 
получават 10% намаление, при условие, че те са изплатили закъснелите си да­
нъци и др. вземания. Ние препорочваме предплащането на данъците, защото, от 
една страна кооперациите ще попучат 10J/o намаление, а от друга ще им се спе­
сти време, защото плащането ще стане наведнаж, а не на 4 пъти. 

Неизплатените на доброволните срокове данъци, подлежат на принуди­
телно събиране и с 1 на сто (1%) месечна лихва закъснение. 

Торното задължение за редовното внасяне на данъците се отнася не само 
до кооперациите, но и до всички кооператори, които са обложени като частни 
стопани, ето защо, те също трябва да внасят най-редовно данъците си, защото, 
петгодишния народостопански план, ще се финансира . главно чрез бюджетни 
средства. 

Настоящето окръжно да се направи достояние на всички кооператори от 
района на кооперацията Ви. 

С кооперативен поздрав: 
Районен Кооперативен Съюз — Варна 

Н-к отдел: 

Л. Иванов 
Директор: 

Д. Михайлов 



АБОНИРАЙТЕ СЕ ЗА СЪЮЗНИТЕ ИЗДАНИЯ 
По решение на Изпълнителни комитет на ЦКС, от 1-ви яну­

ари 1949 година ще излизат следните издания на Съюза 
1. Вестник „Кооперативен фронт" — излиза всеки 

седмица 
Годишен абонамент . . . . 300 лв. 

2. Сп. „Кооперативно движение" — идейно теоритичен 
орган на ЦКС — излиза всеки месец 
Годишен абонамент . . . . 600 лв. 

3. Сп. „Кооперативно зеределие" — излиза все­
ки месец 
Годишен абонамент. . . . . 600 лв. 

4. Сп. „Занаятчийска кооперация" — излиза все­
ки месец 
Годишен абонамент . . . . 600 лв. 

5. Бюлетин „Кооперативна практика" — за разясня­
ване практическото приложение на всестран­
ната кооперативна дейност. Излиза всеки 15 
дни, год. 24 книжки. 
Годишен абонамент . . . . 600 лв. 

Всяка кооперация, всеки кооперативен ръководител и' всеки 
кооператор, трябва да получава съюзните издания. 

Абонаментът се превежда по пощенска чекова сметка 
№ 4012 на името на ЦКС — София. 

Всичко що се отнася до горните списания, да се изпра­
ща на адрес: дирекция Организациошш-просветна на ЦКС, ул. 
„Раковска" № 76 — София. Да се отбелязва и за кое издание 
се отнася. 

Администрацията на съюзните издания се помещава на 
ул. .Веслец" № 4 — София. 





ДА РАЗГЪРНЕМ ШИРОКА АКЦИЯ 

за набиране абонати на вестник 

„Кооперативен фронт" 
"::к£> 

Организационно ­ просветната дирекция при Цен­
тралния кооперативен съюз е предприела акция за увеличе­
ние пласимента на съюзните кооперативни издания и особено 
на „Кооперативен фронт". Районните съюзи в страната и 
отделни кооперативи са в съревнование и гонят определени 
контролни цифри. В нашия район тази акция достигна ре­
зултата 511 абонати, но това не е достатъчно. Органа на 
Централния кооперативен съюз трябва да достигне тираж 
200,000 за цялата страна, съзразмерно с масовостта на 
кооперативното движение. Само в нашия кооперативен 
район трябва да достигнем цифрата 1000, за да бъдем на 
предно място. 

Другари кооператори, да разгърнем настоятелно ши­
рока акция за набиране абонати на „Кооперативен фронт" 
между кооператори и некооператори! Вестника ще ни даде 
новини и съобщения, инструктажен материал и др. из на­
шето коопдвижение. 

Да достигнем контролната цифра 1000 абонати! 
Всеки кооператор — 
абонат на в. „Кооперативен фронт" 

Бързо важно съобщение до всички 

ГРАДСКИ И СЕЛСКИ КООПЕРАЦИИ ОТ 
Веднага изпратете списъци на абонатите на вестник 
„Кооперативен фрон" на адрес: ЦКС — Отдел 

»ПрОСВетеНк — ул. Раковска, 76 — София. 
Списъците се искат от отдела с писмо № 2390 във 

връзка със заплануване на хартия за вестника. 

Настояваме веднага да изпратите списъците! 


